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Căn cứ Thông tư số 09/2024/TT-BGDĐT ngày 03/6/2024 của Bộ Giáo 

dục và Đào tạo về công khai trong hoạt động của các cơ sở giáo dục thuộc hệ 

thống giáo dục quốc dân; 

Căn cứ công văn số 1980/SGDĐT-KHTC ngày 21/6/2024 của Sở Giáo 

dục và Đào tạo Hà Nội về việc thực hiện Thông tư số 09/2024/TT-BGDĐT ngày 

03/6/2024 của Bộ Giáo dục và Đào tạo;  

Trường THCS Mỹ Đình 2 báo cáo kết quả thực hiện công khai trong nhà 

trường năm  học 2024 - 2025 như sau: 

I. THÔNG TIN CHUNG  

1. Địa điểm trụ sở chính, điện thoại, địa chỉ trang tin điện tử: 

- Tên đơn vị: Trường trung học cơ sở Mỹ Đình 2. 

- Địa chỉ: Đường Mỹ Đình - Phường Từ Liêm - Thành phố Hà Nội. 

- Điện thoại: 0243.8349320 

 - Địa chỉ trang tin điện tử: Website:http://thcsmydinh2.hanoi.edu.vn 

Trường THCS Mỹ Đình 2 tiền thân là Trường Phổ thông nông nghiệp của 

huyện Từ Liêm được thành lập năm 1960, đặt tại thôn Nhân Mỹ, xã Mỹ Đình. 

Sau đó, trường chuyển đổi thành Trường Cấp 1, 2 Mỹ Đình. Từ năm 1974, 

trường được tách thành trường Cấp 2 Mỹ Đình. Năm 1984, thực hiện chủ trương 

của Bộ Giáo dục và Đào tạo trường đã đổi tên thành trường THCS Mỹ Đình. Từ 

1 tháng 4 năm 2014, sau khi điều chỉnh địa giới hành chính thành lập Quận Nam 

Từ Liêm, trường mang tên Trường THCS Mỹ Đình 2, nằm ở đường Mỹ Đình, 

phường Mỹ Đình 2, quận Nam Từ Liêm. Trường đạt chuẩn Quốc gia năm 2012, 

được công nhận lại trường đạt chuẩn Quốc Gia cấp độ 1 năm 2024. 

Tổng diện tích của nhà trường là 5839 m2, Trường có 18 lớp học, các 

phòng học được xây dựng đúng quy cách của toàn trường học một ca. Nhà 

trường có 06 phòng học bộ môn theo quy định gồm: phòng KHTN1 (Vật lí- 

Công nghệ), KHTN2 (Hóa học), KHTN3 (Sinh học), phòng Tin học, phòng 

Tiếng Anh; phòng Đa năng. Những phòng học bộ môn này trang thiết bị cơ bản 
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đầy đủ, đồ dùng dạy học theo đặc trưng môn học. Nhà trường có 01 phòng hoạt 

động Đoàn - Đội; phòng Thư viện gồm phòng đọc cho giáo viên, phòng đọc cho 

học sinh; phòng truyền thống phục vụ hoạt động dạy và học của nhà trường. 

Trường được xây dựng kiên cố, cảnh quan sư phạm thoáng mát, xanh, sạch, đẹp, 

an toàn; khuôn viên trường trồng nhiều cây xanh. Điều kiện cơ sở vật chất khá 

đầy đủ, bàn ghế giáo viên, học sinh, bảng viết được trang bị đầy đủ, có hệ thống 

nước uống tiệt khuẩn, bếp ăn bán trú đảm bảo tuyệt đối về an toàn vệ sinh thực 

phẩm phục vụ tốt trong việc chăm sóc sức khỏe học sinh. trình độ chuyên môn 

100% giáo viên đạt chuẩn và trên chuẩn. 

II. ĐỘI NGŨ NHÀ GIÁO, CÁN BỘ QUẢN LÝ VÀ NHÂN VIÊN  

  
Tổng 

số  
Nữ  Dân tộc  

Trình độ đào tạo  
Ghi 

chú  
Đạt 

chuẩn  

Trên 

chuẩn  

Chưa đạt 

chuẩn  

Hiệu trưởng  1  1  0  1  0  0    

Phó hiệu trưởng  2  2  
0  

2  0  
0  

  

Giáo viên  45  41  2 39 6 0    

Nhân viên  10 7 0  9  1  0   

Cộng  58 51  2 51 7 0   

  

Số liệu của 5 năm gần đây:  

STT  Số liệu  
Năm học 

2020-2021  

Năm học 

2021-2022  

Năm học 

2022-2023  

Năm học 

2023-2024  

Năm học 

2024-2025  

1 

Tổng số giáo 

viên 
38 40 40 46 

 

45 

2 

Tỷ lệ giáo 

viên/lớp 

38/20 

(1,9) 

40/21 

(1,9) 

40/21 

(1,9) 

46/24 

(1,9) 

45/24 

(1.87) 

3 
Tỷ lệ giáo 

viên/học sinh 
4,92 5,11 4,93 4,73 4.48 

4 Tổng số giáo 

viên dạy giỏi 

cấp quận và 

tương đương 

01 0 03 03 06 
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Tổng số giáo 

viên dạy giỏi 

cấp tỉnh trở lên 

01 0 0 01 0 

 

III. CƠ SỞ VẬT CHẤT  

Trường có diện tích 5839 m2, vị trí địa lý thuận lợi, khung cảnh đẹp, độc 

lập với khu thương mại và khu vui chơi giải trí; nằm trên địa bàn phường có mật 

độ dân cư cao, trường hội tụ đủ điều kiện để xây dựng môi trường giáo dục lành 

mạnh, đáp ứng yêu cầu đổi mới giáo dục trong tình hình hiện nay; 

Nhà trường có khuôn viên đảm bảo xanh, sạch, đẹp, an toàn để tổ chức các hoạt 

động giáo dục. Trường được cải tạo sửa chữa năm 2019 khu nhà học A và khu hiệu bộ; 

Sân trường bằng phẳng, đảm bảo thoáng mát với hệ thống bồn hoa, cây cảnh luôn xanh, 

sạch, đẹp, an toàn phục vụ tốt cho các hoạt động giáo dục. Hằng ngày, toàn bộ khuôn 

viên của nhà trường luôn được lao công, học sinh các lớp trực tuần vệ sinh sạch sẽ. Có 

hệ thống thùng rác thu gom rác thải chung, thùng rác có nắp đậy, đặt tại vị trí phù hợp 

đảm bảo mỹ quan, thuận tiện trong sử dụng. Lan can cao 1,3m, đảm bảo an toàn cho 

học sinh  

Nhà trường có cổng trường riêng biệt, cổng chính tại phía đường Mỹ Đình, Phường 

Mỹ Đình 2, Quận Nam Từ Liêm, Hà Nội. Phía trên là biển tên trường với đầy đủ thông tin 

đúng theo quy định tại khoản 3 Điều 5, Điều lệ trường THCS (khoản 3 điều 5 - Ban hành 

kèm theo Thông tư số: 32/2020/TT-BGDĐT ngày 15/9/2020 của Bộ trưởng Bộ GDĐT). 

Biển trường có đầy đủ tên trường, địa chỉ, số điện thoại và Website. Trường có đủ hệ thống 

rào sắt xung quanh trường.  

Sân chơi có hệ thống cây xanh, bồn cây được xây tròn, thẳng hàng, đảm bảo 

an toàn để học sinh luyện tập thể dục, thể thao và các hoạt động giáo dục. Khu sân 

chơi, bãi tập rộng 1846,8 m2, có đủ các danh mục thiết bị TDTT như xà đơn, xà kép, 

cột bóng rổ, … được thiết kế phù hợp, phục vụ tốt cho các hoạt động của học sinh và 

hoạt động giáo dục của nhà trường, đảm bảo an toàn cho học sinh luyện tập thể dục 

thể thao 

1. Diện tích các phòng làm việc, phòng học:  

  

Diện tích đất  Số lượng (m2)  

   

Tổng diện tích 

khuôn viên đất  5839 

Trong đó: Diện 

tích đất được 

cấp  5839 
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   Diện tích đất đi 

thuê (mượn)  

0  

                Diện 

tích đất sân chơi, 

bãi tập  1846,8 

Phòng  

Trên cấp 4  

  
Cấp 4  Tạm  Mượn  

Số 

lượng  

Diện 

tích  

(m2)  

Số 

lượng  

Diện 

tích  

(m2)  

Số 

lượng  

Diện 

tích  

(m2)  

Số 

lượng  

Diện 

tích  

(m2)  

- Phòng học văn 

hoá  
15 950 

                  

Trong đó: + Số 

phòng học đủ 

DTích và BGhế 

phù hợp  

tổ chức học nhóm  

                        

+ Số phòng học 

đủ diện tích cho 

việc bố trí các 

nhóm học tập                          

+ Số phòng học 

có đủ bàn ghế 

phù hợp cho việc 

tổ chức học  

nhóm                           

- Phòng học tin 

học  
1 57  

                  

 

- Phòng học 

ngoại ngữ  
1  52.5 
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- Phòng giáo dục 

thể chất  1  439.8 

                  

- Phòng đa chức 

năng  

1  78                    

- Phòng KHTN 1 
1  52.5  

                  

- Phòng KHTN 2 
1  52.5  

                  

- Phòng KHTN 

3- CN 
1  52.5  

      

- Phòng Âm nhạc  
1  52.5  

                  

- Phòng Mỹ thuật 
1  52.5  

      

- Phòng Bộ môn 

khoa học xã hội 
1  52.5 

      

- Phòng Thư viện  
1  99.36  

                  

- Phòng thiết bị 

giáo dục  
1  23.1  

                  

- Phòng truyền 

thống 
1 44.85 

      

- Phòng hoạt 

động Đội  1  20.3  

                  

- Phòng tham vấn 

tâm lý học đường 1  19.8 

                  

- Phòng y tế học 

đường  
1  19.8  

                  

- Phòng hiệu 

trưởng  
1  36  
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- Phòng phó hiệu 

trưởng  
2  36 

                  

- Phòng giáo 

viên  
2  27  

                  

- Phòng họp giáo 

viên (hội đồng)  1  79.2  

                  

- Văn phòng   1  19.8                     

- Phòng thường 

trực  - Bảo vệ  
1  14.2  

                  

- Nhà công vụ 

giáo viên  
1   19.8 

                  

- Phòng kho lưu trữ  
1 19.8 

                  

- Nhà bếp , nhà ăn 1  500                    

- Phòng nghỉ học 

sinh 

4 180       

Nhà vệ sinh  

Dùng cho GV 

Nam  

Dùng cho GV 

nữ  

Dùng cho HS 

nam  

Dùng cho HS 

nữ  

Số 

lượng  

Diện 

tích  

(m2)  

Số 

lượng  

Diện 

tích  

(m2)  

Số 

lượng  

Diện 

tích  

(m2)  

Số 

lượng  

Diện 

tích  

(m2)  

Đạt chuẩn vệ 

sinh (*)  3 30 3 30 5 50 5 50 

Chưa đạt 

chuẩn vệ sinh                          

Không có  0  0  0  0  

(*) Nhà tiêu hai ngăn ủ phân tại chỗ, nhà tiêu chìm có ống thông hơi, nhà tiêu thấm 

dội nước, nhà tiêu tự hoại  

2. Cơ cấu khối công trình của nhà trường  

TT  Số liệu  
Năm học 

2019-2020  

Năm học 

2020-2021  

Năm học 

2021-2022  

Năm học 

2022-2023 

Năm học 

2023-2024 
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I  Phòng học, 

phòng học bộ 

môn và khối 

phục vụ học tập  

          

1  Khối phòng học 

tập  18 18  18  18  18 

1.1  Phòng học  18  18 18 18 18  

a  Phòng kiên cố  18 18 18 18 18 

b  Phòng bán kiên 

cố  0  0  0  0  0  

c  Phòng tạm  0  0  0  0  0  

1.2  Phòng học bộ 

môn  7  7 7  7  7  

a  Phòng kiên cố  7  7 7  7 7 

b  Phòng bán kiên 

cố  0  0  0  0  0  

c  Phòng tạm  0  0  0  0  0  

2  Khối phòng hỗ 

trợ học tập  4  4  4  4 4 

a  Phòng kiên cố  4  4 4  4  4 

b  Phòng bán kiên 

cố  0  0  0  0  0  

c  Phòng tạm  0  0  0  0  0  

3  Khối phụ trợ  4  4 4  4 4 

a  Kiên cố  4  4  4 4 4  

b  Bán kiên cố  0  0  0  0  0  

c  Tạm  0  0  0  0  0  

II  Khối phòng 

hành chính - 

quản trị  
8 8 8  8  8  

1  Phòng kiên cố  8  8 8 8 8 

2  Phòng  bán kiên 

cố  0  0  0  0  0  

3  Phòng  tạm  0  0  0  0  0  

  Cộng  40  40  40  40 40 
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IV. KIỂM ĐỊNH CHẤT LƯỢNG GIÁO DỤC  

Tiêu chuẩn, 

tiêu chí 

Kết quả 

Không đạt 
Đạt 

Mức 1 Mức 2 Mức 3 

Tiêu chuẩn 1     

Tiêu chí 1.1  x x x 

Tiêu chí 1.2  x x - 

Tiêu chí 1.3  x x x 

Tiêu chí 1.4  x x - 

Tiêu chí 1.5  x x - 

Tiêu chí 1.6  x x - 

Tiêu chí 1.7  x x - 

Tiêu chí 1.8  x x - 

Tiêu chí 1.9  x x - 

Tiêu chí 1.10  x x - 

Tiêu chuẩn 2     

Tiêu chí 2.1  x x x 

Tiêu chí 2.2  x x - 

Tiêu chí 2.3  x x - 

Tiêu chí 2.4  x x - 

Tiêu chuẩn 3     

Tiêu chí 3.1  x x - 

Tiêu chí 3.2  x x - 

Tiêu chí 3.3  x x - 

Tiêu chí 3.4  x x - 

Tiêu chí 3.5  x x - 

Tiêu chí 3.6  x x x 

Tiêu chuẩn 4     

Tiêu chí 4.1  x x x 

Tiêu chí 4.2  x x - 

Tiêu chuẩn 5     

Tiêu chí 5.1  x x - 

Tiêu chí 5.2  x x - 

Tiêu chí 5.3  x x - 

Tiêu chí 5.4  x x - 

Tiêu chí 5.5  x x - 

Tiêu chí 5.6  x x - 
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Kết quả: Đạt Mức 2 

- Trường đã đạt chuẩn Quốc gia vào tháng 11 năm 2012, được công nhận 

lại trường đạt chuẩn Quốc Gia cấp độ 1 năm 2024. 

- Tiếp tục duy trì các tiêu chí về trường Chuẩn Quốc gia. 

V. KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG GIÁO DỤC  

1. Công tác tuyển sinh, phổ cập giáo dục 

* Công tác tuyển sinh 

BGH nhà trường chủ động phối hợp với UBND và Công an phường trong 

công tác điều tra số trẻ trong độ tuổi tuyển sinh trên địa bàn; chủ động xây dựng kế 

hoạch công tác tuyển sinh năm học 2024 - 2025 của trường, báo cáo phòng Giáo 

dục và Đào tạo. Tham gia đầy đủ Hội nghị hướng dẫn về công tác tuyển sinh do Sở 

GDĐT, Phòng GDĐT tổ chức, hướng dẫn; 

Thành lập một Hội đồng tuyển sinh trình Trưởng phòng Giáo dục và Đào 

tạo Quận ra Quyết định thành lập; thành phần gồm: Chủ tịch là Hiệu trưởng, Phó 

Chủ tịch là Phó hiệu trưởng, Thư ký và một số Uỷ viên. Hội đồng tuyển sinh có 

trách nhiệm thực hiện nghiêm túc các quy định về công tác tuyển sinh, đảm bảo 

chính xác, khách quan, công khai và công bằng, tuyển đúng chỉ tiêu được giao. 

Xây dựng Kế hoạch số 13/KH-THCSMĐ2 ngày 22/5/2023 về việc tuyển 

sinh vào lớp 6 năm học 2023-2024; Kế hoạch số 13/KH-THCSMĐ2 ngày 

16/5/2024 về việc tuyển sinh vào lớp 6 năm học 2024-2025. 

Thông báo công khai tại trường tuyến tuyển sinh do UBND quận Nam Từ 

Liêm quy định; chỉ tiêu tuyển sinh và các quy định về độ tuổi, hồ sơ, thời gian 

tuyển sinh. Thực hiện nghiêm túc các quy định tại Thông tư 36/2017/TT-

BGDĐT, ngày 28/12/2017 của Bộ GD&ĐT về thực hiện công khai đối với cơ sở 

GDĐT thuộc hệ thống giáo dục quốc dân (công khai về cam kết chất lượng 

GDĐT, các điều kiện đảm bảo chất lượng và thu chi tài chính). 

Tuyên truyền, hướng dẫn cho toàn thể CB-GV-NV, học sinh và cha mẹ học 

sinh về tuyển sinh trực tuyến. 

Chuẩn bị về cơ sở vật chất, thành lập Tổ công tác hỗ trợ và triển khai tuyển 

sinh trực tuyến của trường. 

Năm học 2023-2024 nhà trường đã tuyển sinh được 362 HS chia làm 8 lớp; 

Năm học 2024-2025 nhà trường đã tuyển sinh được 245 HS chia làm 6 lớp.  

* Công tác phổ cập giáo dục 
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  Nhà trường đã  vận động 100% số trẻ trong độ tuổi đến trường, không để 

cho bất kì em nào không được đến trường vì hoàn cảnh gia đình khó khăn.  

 Nhà trường đã huy động được 100% học sinh lớp 5 vào lớp 6, duy trì  sĩ 

số của  học sinh lớp 7, 8, 9 đạt 100%. 

 Để đạt được những kết quả như trên về công tác phổ cập giáo dục, BGH 

nhà trường đã quán triệt đến toàn thể cán bộ giáo viên - nhân viên trường THCS 

Mỹ Đình 2 những nội dung sau:  

- BGH cập nhật và nghiên cứu kỹ các văn bản của cấp trên quy định.  

- BGH triển khai nội dung văn bản đến toàn thể cán bộ giáo viên - nhân viên, 

cha mẹ học sinh. Lắng nghe các ý kiến phản hồi của các cá nhân và tập thể.  

- Tiến hành họp các tổ chuyên môn, đoàn thể, triển khai kế hoạch, phân 

công phù hợp chuyên môn .  

- BGH phối hợp với Ban chấp hành Công đoàn nhà trường xây dựng tiêu 

chí thi đua và phát động các đợt thi đua trong năm học. 

- Các hoạt động phải có ý nghĩa thiết thực, công khai, dân chủ minh bạch. 

Trong quá trình thực hiện, BGH luôn luôn theo dõi, kiểm tra, đánh giá, điều 

chỉnh kế hoạch các hoạt động phù hợp với tình hình thực tế của nhà trường.  

- Thường xuyên trao đổi với cấp lãnh đạo để được tư vấn, chỉ đạo để các 

hoạt động đạt hiệu quả tốt nhất. Phối hợp chặt chẽ với các ban ngành đoàn thể, 

cá nhân trong và ngoài nhà trường để nhận được sự ủng hộ về vật chất và tinh 

thần tốt nhất.  

- Chế độ khen thưởng biểu dương, khiển trách phê bình rõ ràng đúng 

người đúng việc, công bằng, kịp thời, chính xác.  

- Nhà trường đã tham mưu với UBND phường Mỹ Đình 2 củng cố, kiện toàn 

Ban chỉ đạo PCGD; Thực hiện tốt việc quản lý và lưu trữ hồ sơ PCGD; Coi trọng 

công tác điều tra cơ bản, rà soát đánh giá kết quả và báo cáo hằng năm về thực trạng 

tình hình PCGD; tích cực huy động các đối tượng diện PCGD THCS ra lớp; nắm 

chắc tình hình, nguyên nhân học sinh không đi học và có giải pháp khắc phục tình 

trạng này; vận động nhiều lực lượng tham gia nhằm duy trì sĩ số học sinh.  

- Thực hiện quản lý PCGD THCS theo Hệ thống thông tin điện tử quản lý 

PCGD - XMC. Hoàn thành việc nhập dữ liệu và báo cáo PCGD. 



11 

 

- Xây dựng kế hoạch, tập trung mọi nguồn lực với các giải pháp tích cực để 

nâng cao chất lượng giáo dục; củng cố, duy trì và nâng cao tỉ lệ, chất lượng đạt 

chuẩn PCGD THCS, hoàn thành số liệu điều tra PCGD bậc trung học, tạo điều kiện 

thuận lợi cho thực hiện PCGD trung học.  

-  Phường Mỹ Đình 2 đạt phổ cập giáo dục THCS mức độ 3. 

* Chất lượng đại trà 

Khối 

 
TS HS 

Học tập (%) Rèn luyện (%) 

Tốt Khá Đạt CĐ Tốt Khá Đạt 

Năm học 

2024-2025  

1004 34.06 33.96 28.78 3.19 96.02 3.98 0 

 

Số học sinh đủ điều kiện xét tốt nghiệp: 100% 

Số học sinh được công nhận tốt nghiệp: 100%. Trong đó: 

 

Năm học 

TS HS Tốt Khá Đạt Ghi 

chú 
SỐ HS % SỐ HS % SỐ HS % 

2024 - 2025 186 43 23.12 62 33.33 81 43.55  

* Chất lượng mũi nhọn 

Năm học Tổng giải Quận Thành phố Quốc gia 

2024-2025 21 19 02 0 

  

* Các cuộc thi khác 

4 HS đạt giải cuộc thi Khoa học kỹ thuật dành cho học sinh THCS cấp Quận: 02 

HS đạt giải Nhì, 02 HS đạt giải Khuyến Khích; 

 4 HS đạt giải thi Tin học trẻ không chuyên cấp Quận: 02 giải Ba, 02 giải  

Khuyến khích; 

32 HS đạt giải cuộc thi Toán học Quốc tế ITMC vòng 1 Quốc gia: 01 huy chương 

Vàng, 07 huy chương Bạc, 04 huy chương Đồng, 20 Khuyến khích; 

04 HS tham gia cuộc thi Tin học trẻ Quốc tế - Thành phố Hà Nội cấp quận; 

25 HS đạt giải thi TDTT cấp quận: 08 huy chương Vàng; 04 huy chương Bạc, 11 

huy chương Đồng, 02 giải Khuyến khích. 

02 tác phẩm đạt giải Khuyến khích cuộc thi sáng tác ca khúc kỉ niệm 70 năm 

ngày thành lập ngành GD&ĐT Thủ đô cấp Quận; 
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01 HS đạt giải Khuyến khích cuộc thi Thiết kế logo ngành GD&ĐT quận NTL; 

01 HS đạt giải Ba cuộc thi Sáng kiến đảm bảo trật tự trường học về phòng chống 

bạo lực học đường và phòng ngừa lao động trẻ em trái pháp luật lần II năm 2025 
 

V. KẾT QUẢ TÀI CHÍNH  

CÔNG KHAI TÀI CHÍNH 

TT Nội Dung 
Tồn năm 

trước 
Thu Chi Tồn 

 

Ghi 

 chú 

 

1 Tiền mặt 15,339,149 7,090,608,965 7,054,969,035 50,979,079  

  Tiền Ngân sách   9,750,000 9,750,000    

  Tiền học phí   769,885,000 769,885,000    

  
Tiền chăm sóc bán 

trú 
  568,185,500 568,185,500   

 

  
Tiền dạy thêm, học 

thêm 
  936,802,500 936,802,500   

 

  Tiền TANN 360,000 1,492,740,000 1,493,100,000    

  Tiền SLLĐT   196,950,000 196,950,000    

  Tiền BHYT-BHTT 2,044,549 54,858,465 12,172,535 44,730,479  

  Tiền Đoàn đội 4,217,000   1,500,000 2,717,000  

  
Tiền Tiếng anh -

Toán 
320,000 637,600,000 637,920,000   

 

  Tiền Nước uống   80,800,000 80,800,000    

  Tiền ăn bán trú 2,205,000 1,377,110,000 1,379,315,000    

  Kỹ năng sống 3,175,000 236,940,000 238,965,000 1,150,000  

  GD Steam   710,820,000 710,820,000    

  Tiền PGD cấp   18,167,500 18,167,500    

  Tiền lãi NH 3,017,600   636,000 2,381,600  

2 Tiền gửi tại NH 1,020,864 7,017,316,576 7,015,021,465 3,315,975  

  Thu học phí Nh   770,195,000 769,885,000 310,000  

  
Thu DV Chăm sóc 

bán trú 
  568,185,500 568,185,500   

 

https://mimosaapp.misa.vn/drilldown-report/Report/a41f6f92ef3b401fbdfab1c98374c394?reportId=S03-H&budgetChapterCode=%3c%3cTổng%20hợp%3e%3e&accountNumber=1111&budgetSourceID=2cb6d6f0-1d48-11ed-a597-005056b30259&budgetSubKindItemCode=%3c%3cTổng%20hợp%3e%3e&IsNotIncludeTransferVoucher=False&backRouter=report
https://mimosaapp.misa.vn/drilldown-report/Report/a41f6f92ef3b401fbdfab1c98374c394?reportId=S03-H&budgetChapterCode=%3c%3cTổng%20hợp%3e%3e&accountNumber=11215&budgetSourceID=2cb6d6f0-1d48-11ed-a597-005056b30259&budgetSubKindItemCode=%3c%3cTổng%20hợp%3e%3e&IsNotIncludeTransferVoucher=False&backRouter=report
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  Thu DV HĐNGCK   934,582,500 934,582,500    

  Thu học Toán - TA   637,600,000 637,600,000    

  
Thu học TANN 

Khối 6.7.8.9 
  1,493,460,000 1,492,740,000 720,000 

 

  Thu SLLĐT NH   151,560,000 151,500,000 60,000  

  
Thu bảo hiểm (y tế) 

tại NH 
  54,858,465 54,858,465   

 

  
Thu DV nước uống 

tại NH 
  80,832,000 80,800,000 32,000 

 

  
Thu suất ăn bán trú 

tại NH 
  1,377,110,000 1,377,110,000   

 

  
Thu GD KNS tại 

NH 
  237,060,000 236,940,000 120,000 

 

  Thu GD stem tại NH   711,180,000 710,820,000 360,000  

  Lãi tiền gửi tại NH   693,111   693,111  

  Tiền khác tại NH 1,020,864     1,020,864  

3 Tiền Ngân sách   10,239,061,000   10,239,061,000  

0081 

Năm trước mang 

sang 
  1,983,000   1,983,000 

 

00812 

Dự toán giao tự 

chủ 
  1,983,000   1,983,000 

 

0082 Năm nay   10,237,078,000   10,237,078,000  

00821 

Dự toán không giao 

tự chủ 
  3,412,078,000   3,412,078,000 

 

008212 Thực chi     1,667,149,982    

00822 

Dự toán giao tự 

chủ 
  6,825,000,000   6,825,000,000 

 

008222 Thực chi     3,218,542,613    

 

V. KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM KHÁC  

1. Chất lượng đội ngũ 

* Công tác bồi dưỡng, đổi mới, nâng cao chất lượng đội ngũ 

Trong nhà trường, đội ngũ giáo viên là lực lượng đông đảo, nòng cốt trong quá 

trình thực hiện nhiệm vụ giáo dục và đào tạo. Đó là việc đào tạo bồi dưỡng thế hệ 

https://mimosaapp.misa.vn/drilldown-report/Report/a41f6f92ef3b401fbdfab1c98374c394?reportId=S03-H&budgetChapterCode=%3c%3cTổng%20hợp%3e%3e&accountNumber=0081&budgetSourceID=2cb6d6f0-1d48-11ed-a597-005056b30259&budgetSubKindItemCode=%3c%3cTổng%20hợp%3e%3e&IsNotIncludeTransferVoucher=False&backRouter=report
https://mimosaapp.misa.vn/drilldown-report/Report/a41f6f92ef3b401fbdfab1c98374c394?reportId=S03-H&budgetChapterCode=%3c%3cTổng%20hợp%3e%3e&accountNumber=00812&budgetSourceID=2cb6d6f0-1d48-11ed-a597-005056b30259&budgetSubKindItemCode=%3c%3cTổng%20hợp%3e%3e&IsNotIncludeTransferVoucher=False&backRouter=report
https://mimosaapp.misa.vn/drilldown-report/Report/a41f6f92ef3b401fbdfab1c98374c394?reportId=S03-H&budgetChapterCode=%3c%3cTổng%20hợp%3e%3e&accountNumber=0082&budgetSourceID=2cb6d6f0-1d48-11ed-a597-005056b30259&budgetSubKindItemCode=%3c%3cTổng%20hợp%3e%3e&IsNotIncludeTransferVoucher=False&backRouter=report
https://mimosaapp.misa.vn/drilldown-report/Report/a41f6f92ef3b401fbdfab1c98374c394?reportId=S03-H&budgetChapterCode=%3c%3cTổng%20hợp%3e%3e&accountNumber=00821&budgetSourceID=2cb6d6f0-1d48-11ed-a597-005056b30259&budgetSubKindItemCode=%3c%3cTổng%20hợp%3e%3e&IsNotIncludeTransferVoucher=False&backRouter=report
https://mimosaapp.misa.vn/drilldown-report/Report/a41f6f92ef3b401fbdfab1c98374c394?reportId=S03-H&budgetChapterCode=%3c%3cTổng%20hợp%3e%3e&accountNumber=008212&budgetSourceID=2cb6d6f0-1d48-11ed-a597-005056b30259&budgetSubKindItemCode=%3c%3cTổng%20hợp%3e%3e&IsNotIncludeTransferVoucher=False&backRouter=report
https://mimosaapp.misa.vn/drilldown-report/Report/a41f6f92ef3b401fbdfab1c98374c394?reportId=S03-H&budgetChapterCode=%3c%3cTổng%20hợp%3e%3e&accountNumber=00822&budgetSourceID=2cb6d6f0-1d48-11ed-a597-005056b30259&budgetSubKindItemCode=%3c%3cTổng%20hợp%3e%3e&IsNotIncludeTransferVoucher=False&backRouter=report
https://mimosaapp.misa.vn/drilldown-report/Report/a41f6f92ef3b401fbdfab1c98374c394?reportId=S03-H&budgetChapterCode=%3c%3cTổng%20hợp%3e%3e&accountNumber=008222&budgetSourceID=2cb6d6f0-1d48-11ed-a597-005056b30259&budgetSubKindItemCode=%3c%3cTổng%20hợp%3e%3e&IsNotIncludeTransferVoucher=False&backRouter=report
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trẻ đồng thời cũng là người tuyên truyền viên chuyển tải đường lối, chính sách của 

Đảng, Nhà nước đến các em học sinh và đến tới quần chúng nhân dân. Bởi vậy, 

nhận thức là cơ sở để hành động, do đó cần nâng cao nhận thức về vai trò, vị trí của 

đội ngũ giáo viên trong tình hình hiện nay.  

Cử cán bộ, giáo viên, nhân viên tham gia đầy đủ các đợt bồi dưỡng do ngành 

tổ chức. Nhìn chung các nội dung bồi dưỡng đều thiết thực hiệu quả. 

Sau mỗi đợt bồi dưỡng, nhà trường đều yêu cầu giáo viên viết thu hoạch, về 

triển khai lại trong nhóm, tổ chuyên môn. 

Tích cực đẩy mạnh công tác bồi dưỡng tại chỗ và tự bồi dưỡng như: Bồi dưỡng kĩ năng 

ôn thi vào lớp 10 môn Toán, văn, Anh, bồi dưỡng chính trị hè, CNTT, sổ điểm điện tử, 

trường học kết nối, vận dụng kiến thức liên môn vào thực tiễn, bài giảng Elearning, 

KHKT, đạo đức nhà giáo, ứng xử CBGVNV, kỷ cương hành chính, một số hoạt động 

kích thích phát triển tư duy cho HS THCS, chia sẻ kinh nghiệm: tuyên truyền việc đọc 

sách mỗi ngày với HS qua chuyên đề: “Lan tỏa tri thức - Kết nối tương lai”, kĩ thuật tạo 

Video trong giảng dạy bộ môn kĩ năng vẽ sơ đồ tư duy tổng kết bài học cho GV qua 

phầm mềm Iminmap 10, Hướng dẫn HS hiểu biết về tác hại và cách phòng tránh thuốc 

lá điện tử …. Ban Giám hiệu tập huấn cho giáo viên các tổ. Phân công giáo viên trong 

nhóm kèm nhau. Đồng thời giáo viên cũng cần có thái độ tích cực đối với việc bồi 

dưỡng và tự bồi dưỡng như, chủ động tìm cách học thích hợp, học đồng nghiệp, thao 

giảng dự giờ, bồi dưỡng thường xuyên, học những giáo viên có nhiều kinh nghiệm 

trong giáo dục nhằm nâng cao năng lực chuyên môn, khả năng sư phạm, góp phần 

nâng cao trình độ chung của đội ngũ giáo viên. 

Kết quả các Hội thi, Hội giảng các cấp: 

+ 34 GV tham gia hội giảng (xếp loại Giỏi 28, khá 06) 

+ 28 giáo viên biên chế đạt Giáo viên giỏi cấp trường (đạt 84.84%). 

+ 06 đồng chí  đạt GV giỏi cấp quận: 01 giải Nhì (môn KHTN -Lí), 05 giải Ba 

(02 môn Tiếng Anh, 02 GV môn HĐTN, 01 môn KHTN -Lí). 

+ Thanh tra toàn diện: 14 đ/c (3 đ/c xếp loại Giỏi, 9 đ/c xếp loại Khá).  

+ 01 GV giỏi việc nước - đảm việc nhà. 

* Phong trào viết sáng kiến kinh nghiệm và việc ứng dụng đem lại hiệu quả 

Trong giai đoạn đổi mới và không ngừng nâng cao chất lượng, hiệu quả giáo 

dục THCS hiện nay, nhà trường hết sức coi trọng chất lượng Sáng kiến kinh nghiệm, 

coi trọng áp dụng và phổ biến Sáng kiến kinh nghiệm vì những bản SKKN thể hiện 

những tấm gương tự học và sáng tạo, có nhiều giải pháp mới trong giảng dạy, trong 
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giáo dục, đổi mới cải tiến trong dạy học và quản lý của cán bộ, giáo viên và nhân 

viên ngành giáo dục. 

Việc thực hiện SKKN là chia sẻ những kinh nghiệm mà mình đã đúc kết đến 

mọi người để mọi người cùng lấy những kinh nghiệm đó mà áp dụng vào nhiệm vụ, 

công việc. Vì thế, nếu những đề tài  hay, hiệu quả, viết vì mục đích chia sẻ với 

ngành, với đơn vị là một điều vô cùng trân quý. 

Ngay từ đầu năm học, nhà trường đã tổ chức cho giáo viên đăng ký thi đua, 

đăng ký đề tài sáng kiến kinh nghiệm. Các sáng kiến kinh nghiệm của cán bộ, giáo 

viên, nhân viên trong trường những năm qua đã tập trung vào những nhóm nội dung 

như: đổi mới phương pháp dạy học cho học sinh; bồi dưỡng nâng cao năng lực 

chuyên môn và nghiệp vụ của đội ngũ nhà giáo, thực hiện đổi mới nội dung, chương 

trình. Ở mỗi năm học chất lượng viết sáng kiến kinh nghiệm ngày càng nâng lên. 

Năm học 2024 - 2025 có 20 giáo viên đạt SKKN cấp trường, 16 SKKN đạt cấp 

Quận gửi cấp Thành phố. 

 2. Công tác Xây dựng cơ sở vật chất  

Nhà trường luôn bảo đảm các điều kiện về cơ sở vật chất, thiết bị dạy học tối 

thiểu theo quy định để thực hiện hiệu quả nhiệm vụ năm học; đầu tư và tận dụng tối 

đa cơ sở vật chất của nhà trường để tổ chức dạy học nhiều hơn 06 buổi/tuần, bảo 

đảm chủ động, linh hoạt thực hiện chương trình. Bảo đảm phòng học và phòng chức 

năng phù hợp với các thiết bị dạy học theo chương trình giáo dục trung học; tăng 

cường cơ sở vật chất, hạ tầng kĩ thuật để bảo đảm chất lượng việc dạy học và kiểm 

tra, đánh giá. 

Năm học 2024-2025, nhà trường tiếp tục hoàn thiện về cơ sở vật chất phục vụ 

tốt cho công tác dạy-học nói chung, dạy-học Chương trình GDPT 2018 nói riêng và 

chương trình giáo dục STEM, kỹ năng sống. 

3. Các hoạt động khác phục vụ việc dạy học trong nhà trường 

* Công tác thư viện 

Thư viện của trường có máy tính, máy chiếu, loa đài, nối mạng Internet nhằm 

phục vụ ứng dụng CNTT vào dạy học. Thư viện  thường xuyên được bổ sung mua 

sắm sách báo, tài liệu, …cho GV và học sinh sử dụng đáp ứng với yêu cầu đổi mới 

của giáo dục trong giai đoạn hiện nay. Năm 2024-2025, thư viện duy trì đạt Thư 

viện chuẩn mức độ 1 và đã triển khai mô hình Thư viện điện tử. 
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Thư viện luôn là trung tâm văn hóa của nhà trường, không chỉ là nơi cán 

bộ, giáo viên, nhân viên, học sinh trau dồi kiến thức mà còn là nơi vui chơi giải 

trí. Năm học 2023-2024, 2024-2025, thư viện đã phối hợp với các ban ngành 

đoàn thể trong nhà trường Công đoàn, Đoàn đội, Chi đoàn tổ chức tốt được hoạt 

động nhằm thu hút bạn đọc đến thư viện như: Tổ chức Ngày hội đọc sách để 

hưởng ứng Ngày sách và Văn hóa đọc Việt Nam, tuần lễ học tập suốt đời, tuyên 

truyền Pháp luật, tuyên truyền giới thiệu sách theo chủ đề, triển lãm sách, quyên 

góp sách…  

Kết quả thực hiện:  

 - Năm học 2024-2025: 

+ Tổ chức lễ phát động và hưởng ứng “Tuần lễ học tập suốt đời” năm 

2024 và hội thi “Sân khấu hóa” (7/10) dành cho HS lớp 9. Kết quả: 01 giải 

Nhất (9A5); 01 giải Nhì (9A4); 01 giải Ba (9A3); 01 giải KK (9A3); 01 giải 

tinh thần tham gia. 

 + Tổ chức “hưởng ứng ngày pháp luật nước CHXHCN Việt Nam” 

(11/11) gắn với hoạt động thi “Rung chuông vàng” nhằm tuyên truyền pháp 

luật đến 100% các em HS. Kết quả: thu hút 100% HS tham gia hưởng ứng. 

 + Tổ chức kỉ niệm 80 năm ngày thành lập QĐND VN gắn với Hội thi 

“Chúng em kể chuyện về anh bộ đội cụ Hồ”. Kết quả: 01 giải Nhất; 01 giải 

Nhì; 02 giải Ba; 02 giải KK. 

 + Tổ chức cuộc thi Tuyên truyền giới thiệu sách chào mừng Ngày 

sách và Văn hóa đọc Việt Nam năm 2025. Kết quả: 01 giải Nhất (8A4), 01 

Nhì (8A2), 03 giải Ba (8A1, 8A3, 8A5). 

 * Công tác y tế, chữ thập đỏ 

Công tác chăm sóc và bảo vệ sức khỏe cho thế hệ trẻ ở các trường học là 

mối quan tâm lớn của Đảng, Nhà nước, của mỗi gia đình và toàn xã hội. Để có 

một thế hệ kế cận có đầy đủ năng lực trí tuệ và sức khỏe để cống hiến cho xã hội 

thì chăm sóc sức khỏe cho học sinh là một trách nhiệm lớn của ngành giáo dục. 

Do vậy nhà trường luôn đặt công tác y tế học đường là một nhiệm vụ quan trọng 

hàng đầu. 

Nhà trường đã thành lập Ban chăm sóc sức khỏe học sinh gồm 9 thành viên; 

phân công trách nhiệm cụ thể cho các thành viên, xây dựng và triển khai thực 

hiện Kế hoạch Y tế trường học rõ ràng theo từng tuần, từng tháng trong năm đảm 
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bảo đầy đủ các điều kiện theo quy định. Nhà trường đã rà soát, bổ sung và trang 

bị đầy đủ cơ sở vật chất trong và ngoài lớp, theo đúng quy định.  

Hàng năm, nhà trường phối hợp với Trung tâm y tế quận NTL khám sức khỏe 

định kì cho học sinh toàn trường, đạt tỉ lệ 100%. Kết quả 100% học sinh đủ điều 

kiện sức khỏe để học tập và làm việc. Sau khám nhà trường đã thông báo kết quả 

cho phụ huynh học sinh đặc biệt các trường hợp bệnh lí nhà trường có tư vấn cho 

phụ huynh đến khám chuyên khoa tại các bệnh viện để có biện pháp điều trị chuyên 

khoa kịp thời. 

Vào các giờ chào cờ hàng tuần, nhà trường thường xuyên tổ chức tuyên 

truyền, tập huấn cho cán bộ, giáo viên, nhân viên, học sinh công tác phòng 

chống tai nạn thương tích, phòng chống dịch bệnh, tệ nạn xã hội, tệ nạn học 

đường, an toàn vệ sinh thực phẩm, an toàn giao thông dinh dưỡng và hoạt động 

thể lực phù hợp, phòng chống bạo lực học đường và kĩ năng sử dụng mạng xã 

hội, HIV/AIDS tuyên truyền giáo dục quyền và nghĩa vụ của trẻ em ở tuổi vị 

thành niên, tuyên truyền sức khỏe sinh sản vị thành niên …Ngoài ra còn kết hợp 

nhiều hình thức tuyên truyền khác như: tư vấn trực tiếp tại phòng y tế, tuyên 

truyền trong giờ sinh hoạt lớp, giờ truy bài, lồng ghép trong các giờ học ngoại 

khóa, lồng ghép trong các cuộc thi, tham luận... 

Song song với công tác Y tế thì nhà trường cũng luôn chú trọng công tác 

Chữ thập đỏ. Từ năm đầu tiên thành lập tinh thần nhân đạo của thầy và trò nhà 

trường đã hình thành phong trào tốt đẹp, tạo sự hưởng ứng, tham gia của đông 

đảo học sinh và phụ huynh.  

Nhà trường đã lập kế hoạch giúp đỡ và tặng quà cho các bạn học sinh có 

hoàn cảnh khó khăn dịp tết Trung thu, tết Nguyên đán. Thăm hỏi, động viên kịp 

thời cán bộ, hội viên chữ thập đỏ trong Chi hội khi gặp hoạn nạn, đau ốm. Tặng 

quà cho học sinh có hoàn cảnh khó khăn khó khăn các quận huyện lân cận (Đan 

Phượng, Quốc Oai, Phúc Thọ,…). 

Để duy trì các phong trào, Hội Chữ thập đỏ nhà trường đã vận động các nhà 

hảo tâm ngoài nhà trường, các thầy cô giáo, các em học sinh, phụ huynh học 

sinh đóng góp và ủng hộ với tổng số tiền 2 năm lên tới hơn 956.081.000 đồng. 

Kết quả:  

Năm học 2024-2025: Kiểm tra công tác y tế đạt 97.5 điểm xếp loại Tốt; 

Công tác Chữ thập đỏ đạt 99 xếp loại Xuất sắc. 

 * Công tác phòng, chống dịch bệnh, đảm bảo vệ sinh ATTP 

 Triển khai tới 100% CB, GV, NV và HS các văn bản chỉ đạo của các ban ngành. 
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 Chủ động triển khai các biện pháp phòng, chống dịch bệnh và sự cố về ATTP; 

nhà trường tự kiểm tra và phối hợp với ngành y tế địa phương tiến hành kiểm tra về 

ATTP; sẵn sàng triển khai, khắc phục hậu quả khi xảy ra dịch bệnh, sự cố về ATTP.  

 Nhà trường luôn đảm bảo an toàn thực phẩm, an toàn về sức khỏe cho CB, 

GV, NV và HS. 

 * Công tác đảm bảo an ninh, an toàn trường học  

Công tác đảm bảo an ninh, an toàn trường học, phòng chống tai nạn 

thương tích, truyền thông về tác hại của thuốc lá mới cho học sinh và giáo dục 

trật tự an toàn giao thông: Kí các loại cam kết, phát tờ rơi giữa phụ huynh - nhà 

trường - học sinh và lập kế hoạch và tuyên truyền phát thanh măng non về việc 

phòng chống tai nạn thương tích, các bệnh học đường.  

 Ngay đầu năm học nhà trường tổ chức cho học sinh và cha mẹ học sinh ký 

cam kết về việc đảm bảo an toàn giao thông, tuyên truyền thực hiện tốt việc đảm 

bảo an toàn giao thông khu cổng trường sau giờ học.  

- Phối hợp với Phòng LĐTBXH quận mời diễn giả Th.s Nguyễn Văn 

Thanh - Phó Giám đốc Trung tâm Kỹ năng sống văn hóa Việt về nói chuyện 

Truyền thông về Giáo dục kĩ năng sống, kĩ năng bảo vệ cho trẻ em hiện nay.  

- Mời bác sĩ Nguyễn Thị Thu Thủy - Phó Giám đốc Trung tâm YT 

quận tuyên truyền phòng chống bệnh mùa hè cho học sinh  

- Phối hợp với Trung tâm Giáo dục Kỹ năng sống GAIA tổ chức tuyên 

truyền phòng chống bạo lực học đường cho học sinh nhằm ngăn chặn những 

biểu hiện không tích cực trong học sinh. 

- Phối hợp với cán bộ phòng cháy chữa cháy Công an quận Nam Từ Liêm 

tổ chức tập huấn PCCC&CNCH cán bộ, GV, NV, HS và phụ huynh học sinh 

toàn trường cấp chứng chỉ cho CB, GV, NV nhà trường. 

- Phối hợp với Công an quận Nam Từ Liêm và công ty Hon đa Hồng Hạnh 

tổ chức tuyên truyền ATGT cho học sinh và CBGV, NV trong nhà trường. 

Tổ chức các hoạt động giáo dục kĩ năng sống cho đội viên trong các giờ 

hoạt động tập thể, hoạt động ngoại khóa, ngày tư vấn, ngày pháp luật. Qua đó, 

trang bị cho các đội viên những kĩ năng cần thiết trong cuộc sống. 

 Kết quả: 

100%  phụ huynh và học sinh kí và thực hiện các cam kết về: văn hóa giao thông; 

không buôn bán, sử dụng và tàng trữ chất ma túy; không tàng trữ và đốt pháo... 
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Công tác đảm bảo an ninh trường học trong năm học vừa qua đã được triển 

khai rất hiệu quả, không có trường hợp vi phạm nào xảy ra. 

4. Kết quả công tác khen thưởng và kết quả đánh giá chất lượng giáo 

viên năm học 2024-2025 

* Kết quả đánh giá tập thể nhà trường 

Tập thể nhà trường năm học 2024-2025 được UBND phường Từ Liêm 

đánh giá Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ. 

Chi bộ hoàn thành tốt nhiệm vụ; 

Công đoàn đã có thành tích xuất sắc trong phong “Giỏi việc nước - Đảm 

việc nhà” năm 2024; 

Chi hội Chữ thập đỏ đã có thành tích xuất sắc trong công tác Hội, phong 

trào CTĐ phường Mỹ Đình 2 năm 2024; Chi hội Chữ thập đỏ đã có thành tích 

xuất sắc trong phong trào Tết nhân ái năm 2025; 

Liên đội đã có thành tích trong công tác Đội và phong trào Thiếu nhi quận 

Nam từ Liêm giai đoạn 2020-2025; Liên đội đã có đóng góp tích cực trong công tác 

tổ chức Đại hội Cháu ngoan Bác Hồ thành phố Hà Nội lần thứ XV, năm 2025; 

Chi đoàn đã có thành tích trong công tác Đoàn và phong trào Thanh thiếu 

nhi năm 2024; 

Tập thể Lao động Tiên Tiến, Trường tiên tiến về TDTT cấp Thành phố 

năm học 2024-2025. 

* Kết quả đánh giá chất lượng giáo viên:  

Năm học 

 

Không hoàn thành 

nhiệm vụ 

Hoàn 

thành nhiệm 

vụ 

Hoàn 

thành tốt 

nhiệm vụ 

Hoàn 

thành xuất sắc 

nhiệm vụ 

S

SL 
Tỷ lệ % SL Tỷ lệ % 

S

SL 
Tỷ lệ % SL Tỷ lệ % 

2024-2025 
0

0 
0 0 0 36 81.8 8 18.2 

 

Năm học 2024-2025: Nhà trường có tổng số 58 cán bộ, giáo viên, nhân viên có 

44 đồng chí được đánh giá xếp loại cán bộ, công chức, viên chức, 14 đồng chí gồm 

giáo viên thỉnh giảng và lao công không đánh giá. 

* Kết quả khen thưởng tổng kết năm học 
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Năm học 2024-2025, đơn vị có 100% cá nhân trong tập thể hoàn thành 

nhiệm vụ được giao, trong đó: 38/51 (đạt 74.5%) cá nhân đạt danh hiệu “Lao 

động tiên tiến” theo Quyết định số 446/QĐ-UBND ngày 22/8/2025 của UBND 

phường Từ Liêm; 11/38 (đạt 28.9% ) cá nhân đạt danh hiệu “Chiến sĩ thi đua cơ sở” 

theo Quyết định số 445/QĐ-UBND ngày 22/8/2025 của UBND phường Từ Liêm 

Trên đây là báo cáo công khai trong hoạt động giáo dục của trường THCS  

Mỹ Đình 2 theo Thông tư 09/2024/TT-BGDĐT ngày 03/6/2024 của Bộ GD&ĐT.  

 

   HIỆU TRƯỞNG  

 

 

 

             Bùi Thị Ngọc Lan 

  

  


